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Localisation: Paris – 12ème  
Date: de suite 
Contrat: CDI 

 

 

 
 
TERAO est un bureau d'études et d'ingénierie pour la ville et le bâtiment durables. Pionnier avec plus de 
30 ans d’activité, nous sommes engagés dans la recherche de la neutralité carbone et le respect de la 
biodiversité dans nos projets. 
 
Fort de références emblématiques (Réhabilitation du siège de Malakoff Humanis, Issy Cœur de Ville, Les 
Groues, ...) nous intervenons sur tout type de projets (logements, bureaux, équipements publics, culturels, 
quartiers, etc.). La diversité de nos projets est pour nous un gage d’expertise et d’innovation. 
 
Nous avons adopté une organisation matricielle pour permettre à chaque collaborateur de construire sa 
trajectoire professionnelle en lien avec les métiers de TERAO (Assistance à Maitrise d’Ouvrage & à Maitrise 
d’Œuvre, Aménagement, International, R&D et Développement commercial). 
 
Nous accordons une grande place à la qualité de vie au travail et à l’équilibre avec la vie personnelle de 
nos équipes.  
 

RESPONSABLE D’EQUIPE – PÔLE BÂTIMENT F/H  
CDI - PARIS 

 
 
Dans le cadre de son développement en France et à l’International, TERAO recrute au sein de son agence 
Parisienne. 
 
Intégré(e) au Pôle Bâtiment, et sous la responsabilité de sa Directrice, vous participez aux missions de 
TERAO sur le périmètre national. 
 
La mission de Responsable d'équipe sur les marchés d’AMO et/ou MOE environnement et énergie requiert 
de : 
 

• Piloter la démarche environnementale qui peut s’appuyer sur des certifications & labels, 
• Prendre part techniquement et opérationnellement aux projets, 
• Manager les équipes d’ingénieurs d’études et de chefs de projets en lien avec vos projets, 
• Assurer le pilotage opérationnel des projets en collaboration avec les Directeurs de Projets, 
• Assurer le développement de ces marchés dans le portefeuille d’activité de TERAO, 
• Être référent expert, chaque collaborateur ayant la charge d’une ou deux expertises techniques. 
• Cette liste n’est pas exhaustive donc, selon vos appétences, vous pourrez évoluer sur des missions 

complémentaires. 
 
Votre domaine d’intervention s’étend tout au long du cycle de vie d’un projet de construction ou de 
rénovation de bâtiment, notamment en phase de conception/réalisation sur les aspects thermiques, fluides 
et énergétiques. 
 
Profil recherché 
 
Niveau d'étude : formation supérieure (Bac +4/5) en école d'ingénieur ou universités. 
Expériences souhaitées : 

• Au minimum 5 ans, 
• Avoir certifié des opérations selon les référentiels HQE A. 
• Être intervenu(e) sur des projets dans le cadre de Marchés Globaux de Performance, en MOE ou 

encore en Conception-Réalisation. 
 
Qualités appréciées : 

• Organisé et rigoureux ;   
• Fortes capacités d’analyse et de synthèse ;  
• Autonomie, prise d’initiative, force de proposition ;   
• Gestion des priorités avec évaluation des importances et urgences ;  
• Réactivité et prise de décisions ;  
• Aisance rédactionnelle et orale ;  
• Orientation client et qualités relationnelles y compris en interne ;  
• Polyvalent. 

 
 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 


